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Come attrarre e trattenere i talenti in azienda

Il punto di vista di Francesco Ferraris, Responsabile Gruppo Attrattivita delle Imprese e del
Territorio dell'Unione Industriale Biellese

Francesco Ferraris, Responsabile del Gruppo Attrattivita delle Imprese e del Territorio dell'Unione Industriale Biellese, &
intervenuto per presentare il nuovo servizio per supportare le imprese nel percorso per assumere e trattenere i talenti in
azienda: il nuovo “Roadmap per I'Attrattivita dell'Impresa. Come attrarre e trattenere i talenti”.

"Insieme al nostro gruppo di lavoro abbiamo pensato di realizzare uno strumento molto semplice, molto dinamico e non
tanto costoso che pud essere messo al servizio delle imprese e che ha 'obiettivo di trovare delle soluzioni per attrarre e
trattenere nuove persone - spiega Ferraris -. || roadmap si basa su due step: una prima fase di analisi e una seconda
fase in cui vengono evidenziati punti di forza e debolezza, come avviene quando si affronta un nuovo mercato. lo I'ho
provato e credo sia un ottimo strumento per migliorare I'attrattivita delle imprese".

» Scopri il Roadmap per I'Attrattivita dell'lmpresa

Guarda il video e scopri di piu! Iscriviti al nostro Canale Youtube

Sito di provenienza: Unione Industriale Biellese - https://www.ui.biella.it


https://www.ui.biella.it/servizio/sviluppo-impresa/menu/roadmap/
https://www.youtube.com/channel/UCMxEA9kANc4bc5qFRoFoTbw

