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Evento - 27/11/2020

Le organizzazioni positive. Un nuovo modello di business per generare
benessere delle organizzazioni e degli individui

L'evento conclusivo di Welfare Café
27 novembre 2020 dalle 16.30

Si avvia alla sua conclusione il progetto Welfare Café, promosso da Unione Industriale Biellese e Confindustria Canavese
con l'obiettivo di diffondere la conoscenza e I'applicazione delle pratiche di welfare tra le aziende del territorio. Avviato a
luglio 2019, il progetto finanziato dalla Regione Piemonte, vede il suo termine dopo un intenso anno e mezzo di attivita.

L'ultimo appuntamento proposto da Welfare Café &€ questo webinar informativo-formativo che ha I'obiettivo di approfondire il
tema delle organizzazioni positive, intese come modello culturale capace di generare valore e beneficio sia per
I'individuo che per I’'azienda.

Partecipanti
Il webinar & rivolto agli imprenditori delle PMI, agli HR manager o a coloro che in azienda si occupano della gestione del
personale.

Programma e relatori

L’evento vedra la partecipazione di esperti formatori dell’istituto di ricerca e formazione Eclectica Srl, i quali si
avvarranno di una metodologica didattica teorico-esperienziale e partecipata.

o Il progetto Welfare Café — le tappe ed i risultati raggiunti
Giancarlo Ormezzano, Vice Presidente relazioni industriali e sviluppo del welfare aziendale di Unione Industriale
Biellese; Claudio Ferrero, Vice Presidente e Presidente della Piccola Industria di Confindustria Canavese.

o Epigenetica delle organizzazioni e cultural change: strumenti per capire la transizione culturale e nuove
competenze
Laura Conforti, Coach certificata SFERA, trainer in Scienza della Positivita. Specializzata in High Performance
coaching presso Advanced Mind Management di Miami.

¢ Business e modelli mentali: modelli ed atteggiamenti che inducono produttivita
Barbara Costamagna, Psicologa, Psicoterapeuta e Terapeuta EMDR. Formatrice area Salute e
Benessere, specializzata in benessere aziendale e Soft Skill Trainer. Certificata Chief Happiness Officer

o Case History aziendale di un’organizzazione positiva
Marco Cappellari, HR specialist di Osai A.S. SpA

Modalita di partecipazione


http://welfare.cafe/

Il webinar & gratuito e si svolgera online.
Tutte le informazioni sull'evento e le modalita di partecipazione sono disponibili qui.

Contatti

Area Formazione
Vanna Ronzani — Tel 015 8483 258 - ronzani@ui.biella.it

Area Relazioni Industriali e Welfare
Roberto Ruffato - Tel 015 8483 231 - ruffato@ui.biella.it

Sito di provenienza: Unione Industriale Biellese - https://www.ui.biella.it
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