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Settimana europea per la Sicurezza e la Salute sul Lavoro: l'incontro del
Tavolo Interassociativo biellese

Si € svolto mercoledi presso la Sala Conferenze dell’Unione Industriale Biellese I'incontroSalute e Sicurezza sul
lavoro: dati, prevenzione e prospettive di evoluzione normativa, 'appuntamento biellese della Settimana europea per
la Sicurezza e la Salute sul lavoro che ha riunito istituzioni, imprese, professionisti e rappresentanti del mondo del lavoro
con I'obiettivo di rafforzare la cultura della prevenzione e della tutela della salute nei luoghi di lavoro. L’incontro, promosso
nel’ambito del Tavolo Interassociativo Biellese per la Sicurezza e I'lgiene sul Lavorg ha rappresentato un momento di
confronto operativo su strumenti e buone pratiche, in linea con il dettato del D.Lgs. 81/08.

Le parole di Christian Ferrari, presidente Comitato Piccola Industria Uib

| saluti iniziali sono stati affidati a Christian Ferrari, presidente Comitato Piccola Industria Unione Industriale Biellese, che
ha fatto gli onori di casa: "L'incontro di oggi affronta temi di grande attualita. Fare prevenzione significa innanzitutto fare
informazione, condividere conoscenze, comprendere I'evoluzione dei rischi e fornire alle imprese strumenti concreti per
affrontarli. Significa aiutare gli imprenditori a trasformare gli adempimenti in occasioni di miglioramento e di crescita della
cultura aziendale. Oggi abbiamo affrontato argomenti che riguardano tutte le aziende, ma che assumono una rilevanza
particolare per le imprese di dimensioni piu ridotte, che costituiscono I'ossatura del nostro tessuto economico. Come
Piccola Industria siamo convinti che la sicurezza debba essere vissuta come un investimento e non come un
costo. Un ambiente di lavoro sicuro tutela le persone, rafforza I'impresa e contribuisce alla qualita del lavoro e allo sviluppo
del territorio".

| temi dell'incontro

Durante la mattinata sono state approfondite le principali sfide che imprese, lavoratori e organismi di controllo si trovano ad
affrontare in un contesto normativo e operativo sempre pit complesso. A moderare i lavori & stata Silvia Berra,
Responsabile Area Ambiente, Sicurezza e Sostenibilita del’Unione Industriale Biellese.

Ad entrare nel vivo dei lavori € stata Marta Terzi, Direttore dello S.Pre.S.A.L. dell’ASL Biellache ha introdotto il quadro
generale delle attivita di prevenzione e vigilanza, sottolineando il ruolo della collaborazione tra istituzioni, imprese e
lavoratori nella diffusione della cultura della sicurezza.

[l primo approfondimento tecnico é stato affidato all'ing. Fabrizio Maniscalco, Vice Dirigente del Comando Provinciale
dei Vigili del Fuoco di Biella, che ha affrontato il tema della pianificazione dellemergenza nei luoghi di lavoro. Nel suo
intervento ha illustrato gli obblighi previsti dalla normativa, le criticita che piu frequentemente emergono durante le verifiche
e le buone pratiche utili a garantire una gestione efficace delle situazioni di emergenza.

Successivamente, Alessandro Milano, Ispettore di vigilanza tecnica dell’lspettorato Territoriale del Lavoro di Biella-
Vercelli, ha concentrato I'attenzione sulle nuove sfide della sicurezza sul lavoro. Il suo intervento ha evidenziato I'impatto
della multiculturalita nei cantieri, la necessita di una formazione realmente efficace e il tema della legalita documentale,
elementi sempre piu centrali nelle attivita di prevenzione e controllo.

Ampio spazio é stato dedicato anche alla valorizzazione delle competenze professionali attraverso la presentazione di



“Ediltrophy 2026 - Quando la regola d’arte incontra la Sicurezza”. Fabrizia Previdi, Direttore della Cassa Edile
Biellese e di Formedil Biella, ha illustrato finalita e obiettivi della manifestazione, evidenziando come la qualita esecutiva e
il rispetto delle norme di sicurezza rappresentino due aspetti inscindibili dell’attivita edilizia.

La seconda parte della mattinata ha visto I'intervento di Savina Fariello, Tecnico della prevenzione dello S.Pre.S.A.L.
dell’ASL Biella che ha approfondito il ruolo del Documento di Valutazione dei Rischi. [l DVR & stato presentato non
soltanto come un adempimento normativo, ma come un vero e proprio strumento strategico di pianificazione e gestione
della sicurezza aziendale.

A portare il punto di vista dei lavoratori & stato infine Franco Parisi, Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
territoriale del settore edilizia, che ha richiamato I'importanza del dialogo tra imprese e maestranze e della partecipazione
attiva dei lavoratori ai processi di prevenzione.

Prima delle conclusioni, Silvia Berra ha illustrato I'attivita svolta nel’ambito dei lavori della Commissione del Ministero
della Giustizia dedicata alla revisione della disciplina in materia di sicurezza sul lavoro. Particolare attenzione & stata
dedicata al principio della premialita per le imprese virtuose, evidenziando I'importanza di valorizzare i datori di lavoro
che investono concretamente nella prevenzione, adottano modelli organizzativi efficaci e garantiscono il rispetto sostanziale
della normativa, favorendo un approccio che premi i comportamenti corretti e I'effettiva cultura della sicurezza oltre il mero
adempimento formale.

L’incontro si & quindi concluso con l'intervento finale di Paola Bocchio in rappresentanza della CISL Piemonte Orientale
che ha ribadito il valore della formazione, della prevenzione e della collaborazione tra tutti i soggetti coinvolti nel sistema
della sicurezza sul lavoro.

Il Tavolo Interassociativo: dal 2008 per la prevenzione e la sicurezza sul lavoro

La prevenzione e la sicurezza sui luoghi di lavoro € un aspetto su cui i soggetti del territorio, sia pubblici che privati, dai
sindacati alle associazioni di categoria, agiscono insieme dal 2008 attraverso il Tavolo Interassociativo biellese per la
Prevenzione e la Sicurezza sul Lavoro.

E’ un percorso intrapreso da tempo congiuntamente, che ha visto obiettivi raggiunti e azioni realizzate, ma restano anche
traguardi non ancora superati che dipendono dalla continua evoluzione del mondo stesso del lavoro. Sono nuove sfide su
cui il territorio si sta gia confrontando. Resta fermo 'obiettivo che si prefigge il Tavolo: promuovere la cultura della
prevenzione.

Il dialogo fra gli aderenti al Tavolo, negli anni, ha portato ad una crescente attenzione e ad una maggiore
consapevolezza sul tema della sicurezza sul lavoro sia da parte delle imprese che da parte degli stessi lavoratori.

In particolare, si sono condivisi e sottoscritti protocolli per la messa in sicurezza di lavoratori e imprese in vari settori che
da un lato hanno individuato i rischi e dall’altro costruito soluzioni, sempre nel rispetto della legislazione, che sono diventate
negli anni la buona pratica per centinaia di imprese, rappresentando cosi una prevenzione efficace.

Gli aderenti
¢ Unione Industriale Biellese
e CGIL Biella
o CISL Piemonte Orientale
e UIL Biella
e ANCE Biella
e Cassa Edile
e Formedil Biella
¢ Confartigianato Biella
o CNABiella
e API Biella
e Legacoop Piemonte
e Confesercenti Biella
e Ascom Biella
e ASLBI — Spresal
¢ INAIL Biella (Invitati permanenti)
o |TL Biella e Vercelli (Invitati permanenti)
e Vigili del Fuoco Comando Provinciale di Biella (Invitati permanenti)
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