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Grazie all’esame di casi pratici, il corso consente di

acquisire gli strumenti per una corretta contabilizzazione

delle varie poste di bilancio alla luce delle novità fiscali

introdotte in corso d’anno.

OBIETTIVI

MODULO 1 – 4 ORE

• I nuovi principi contabili per le micro e piccole imprese (bilancio

abbreviato) in consultazione.

• Variazioni dei principi contabili OIC per i bilanci 2026:

o OIC 5 – Bilanci di liquidazione

o OIC 16 – Immobilizzazioni materiali

o OIC 25 – Imposte sul reddito

o OIC 30 – Bilanci intermedi

o Documento interpretativo nr. 12

DESTINATARI

Il percorso è rivolto a personale che ricopre funzioni amministrative, si

occupa della redazione del bilancio e gestisce i contatti con gli studi

professionali. Il corso è utile sia per le aziende che redigono

internamente il bilancio, sia per quelle che ne delegano la redazione

all’esterno.

CONTENUTI



MODULO 2 – 4 ORE

• Il punto della situazione sulla riforma fiscale terminata il 29 agosto 2026:

approvati 21 Decreti Legislativi e 8 Testi Unici a decorrere dal 1° gennaio

2027 – Effetti pratici per le imprese.

• Le novità 2026 del quarto decreto correttivo della riforma fiscale (D.Lgs. nr.

148 del 7 agosto 2026): fringe benefit sulle auto aziendali, detraibilità

IVA, valutazione delle obbligazioni, incentivi ad amministratori e

dipendenti, contributi su ricerca e sviluppo, riporto delle perdite fiscali

nelle acquisizioni di società.

• La riforma del Codice Civile per i Consigli di Amministrazione ed i Collegi

Sindacali delle società di capitali con decorrenza dal 29 aprile 2026

(D.Lgs. Nr. 47 del 27 marzo 2026): responsabilità degli amministratori,

adeguati assetti organizzativi, amministrativi e contabili, variazione degli

statuti.

CONTENUTI
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• Le schede contabili-fiscali su sette casi specifici approvate dal Tavolo

Tecnico OIC ed Agenzia delle Entrate: diritto di superficie, diritto d’uso,

premi ad amministratori e dipendenti.

• Gli interpelli 2026 dell’Agenzia delle Entrate con effetti contabili.



DOCENTI

* Aziende associate a Unione Industriale Biellese e in regola con il 
versamento dei contributi associativi al momento dell’iscrizione

Formazione finanziata

Assoservizi è a 
disposizione 

per la ricerca di contributi 
destinati a finanziare il 

corso di formazione 
>> scopri di più

Formazione su misura

Questo corso può essere 
realizzato su misura per 

l’azienda e personalizzato 
sulla base degli obiettivi 

formativi interni 
>> scopri di più

INFORMAZIONI GENERALI

Calendario

• Gio 15/10/26 09.00 – 13.00
• Gio 22/10/26 09.00 – 13.00

Sede: 
Unione Industriale Biellese, Via Torino 56 –
Biella (BI). 

Modalità di partecipazione
Chiusura iscrizione venerdì 09/10/2026 (o 
al raggiungimento del nr. massimo di posti 
disponibili) compilando il modulo di 
iscrizione disponibile al seguente link:

Quota partecipazione non associati: 
€ 500,00 + IVA

Quota agevolata per associati*:
€ 390,00 + IVA

Pagina web del corso: clicca qui

Edoardo Lanza

T. 015 8483 272

lanza@ui.biella.it
i

Dott. Franco Vernassa

Dottore Commercialista e Revisore Contabile, consulente aziendale e formatore, 

è stato componente della Commissione dei principi contabili italiani presso l’ 

OIC. E’ altresì autore di molteplici pubblicazioni ed articoli in materia contabile 

e fiscale.
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http://www.ui.biella.it/servizio/formazione/menu/formazione-finanziata/
http://www.ui.biella.it/servizio/formazione/menu/formazione-su-misura/
https://www.ui.biella.it/notizia/46348/il-bilancio-desercizio-per-societa-industriali-e/
mailto:lanza@ui.biella.it?subject=lanza@ui.biella.it
https://docs.google.com/forms/d/12mcgfYJT68WhELQ3KuYQyx7QRg0seXAUa92tVnGIC_k/edit
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