
PROGRAMMA

Il CEO e la comunicazione interna: come nasce la consapevolezza che comunicare
internamente è strategico.
Come costruire gli eventi interni? Dalla teoria alla pratica: cosa ha funzionato e cosa
no.
Il rapporto tra CEO e HR nella comunicazione interna: chi fa cosa, dove nascono le
tensioni, come si costruisce la fiducia.
Comunicare nei momenti difficili: crisi, cambiamenti, incertezza: come non sbagliare.

CONCLUSIONI Q&A

IN COLLABORAZIONE CON

Mercoledì 6 maggio 2026, ore 11:00

Introduzione: obiettivi dell'evento e panoramica

EVENTO DIGITALE

CREARE UN EVENTO DI COMUNICAZIONE
INTERNA PER I PROPRI DIPENDENTI

COSA SIGNIFICA COMUNICAZIONE INTERNA

Come comunicare internamente
Come costruire la comunicazione interna attraverso i canali con focus sugli eventi

Come gestire il rapporto tra Leadership Team e Risorse Umane
Come comunicare nei momenti di crisi interna

Marco Losito, Amministratore Delegato Loop Media Network

La comunicazione interna vista dal vertice: cosa vuole davvero un CEO e cosa si
aspetta da HR

Riccardo Fava: Presidente OCIMP


