
Formazione per formatori
CORSO DI FORMAZIONE

24 ore - dal 13/04 al 25/05/2021



000000

Acquisire conoscenze teoriche e 
pratiche per fare formazione in 
azienda, in modo efficace. 

Comprendere come progettare un 
percorso formativo, come gestire la 
comunicazione e le dinamiche di 
gruppo in aula, quali metodologie 
applicare per la valutazione degli 
apprendimenti e l’impatto della 
formazione in azienda.

OBIETTIVI

PERSONALE CHE IN AZIENDA

SI OCCUPA DI FORMAZIONE, 

DI CARATTERE TECNICO O 

TRASVERSALE,  PER LA 

CRESCITA DELLE COMPETENZE 

DEI COLLEGHI.

CONTENUTI

PARTECIPANTI

Progettare la formazione

• Cosa vuol dire “formare”

• I principi alla base di una formazione per competenze 

(tecniche e trasversali)

• Il formatore interno: caratteristiche, ruolo e competenze

• Predisposizione del progetto di dettaglio (quantità e 

qualità dei contenuti ed articolazione temporale 

dell'intervento)

• Individuazione di metodologie, strumenti e supporti 

didattici

• Strumento: il “Business Model della Formazione” –

esercitazione pratica



CONTENUTI

Realizzare la formazione

• Il formatore “interno”: punti di forza, ostacoli da superare

• Identificazione delle strategie di apprendimento e la gestione 

delle relazioni con i partecipanti

• La gestione del tempo: la curva dell’attenzione, il tempo di 

erogazione e il tempo di apprendimento

• La tipologia del materiale didattico in funzione del target e 

dell'intervento formativo

• Le tecniche di produzione del materiale didattico

• Lo stile della comunicazione: ascolto, linguaggi e metafore, tono 

di voce (pause e silenzi), il non verbale.

Valutare la formazione

•  Tipi di valutazione: il grado di soddisfazione e l'impatto in 

azienda

•  I metodi di valutazione



DOCENTI

* Aziende associate a Unione Industriale 
Biellese e in regola con il versamento dei 

contributi associativi al momento dell’iscrizione

Formazione finanziata

Assoservizi è a disposizione 
per la ricerca e la gestione di 

contributi destinati a finanziare il 
corso di formazione 

>> scopri di più

Formazione su misura
Questo corso può essere 

realizzato su misura per l’azienda 
e personalizzato sulla base degli 

obiettivi formativi interni 
>> scopri di più

Calendario  
• MAR 13/04/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 20/04/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 27/04/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 04/05/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 11/05/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 18/05/2021 DALLE 09.00 ALLE 12.00
• MAR 25/05/2021 DALLE 09.00 ALLE 16.30

Sede: Primi 6 incontri in Teleformazione. Ultimo 
incontro del 25 maggio in presenza presso Unione 
Industriale Biellese, via Torino 56, Biella.

Modalità di partecipazione
è possibile effettuare l’iscrizione entro venerdì 
02/04/2021 compilando il modulo di iscrizione

Il corso prevede un numero massimo di 12 partecipanti.

Quota partecipazione non associati: € 650
Quota agevolata per associati*: € 500
(sconto del 23%).

Pagina web del corso; clicca qui

Vanna Ronzani   
T. 015 8483 258
formazione@ui.biella.it 

i

Dott.ssa  Barbara Chiavarino - formatrice aziendale e leadership coach con un'esperienza 

ultra ventennale; qualificata ed accreditata da AIF (Associazione Italiana Formatori), collabora 

con Business School e Università.

IL CORSO CONSENTE AI PARTECIPANTI DI OTTENERE LA 

QUALIFICA DI FORMATORE SULLE TEMATICHE DI SALUTE E 

SICUREZZA SUL LAVORO, PREVIO POSSESSO DEI 

PREREQUISITI PREVISTI DAL DECRETO INTERMINISTERIALE 

DEL 06 MARZO 2013

https://www.ui.biella.it/servizio/formazione/menu/formazione-finanziata/
https://www.ui.biella.it/servizio/formazione/menu/formazione-su-misura/
https://docs.google.com/forms/d/1D39nl2O8Vk8O83tonghy3oRNXWgW-DUiULQOnBg8ges/edit
https://www.ui.biella.it/notizia/33551/formazione-per-formatori/
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